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Con el fin de promover la implementación de proyectos de insetting 
en Brasil, Proforest, con el apoyo del Instituto Clima y Sociedad 
(iCS), elaboró este estudio de caso en colaboración con PUR.

Con este material, se busca promover la concientización 
del sector de Silvicultura, Uso de la Tierra y Agricultura de 
Brasil sobre el insetting como una oportunidad para captar 
financiamiento climático privado a través de las cadenas de 
suministro de materias primas. El estudio de caso tiene como 
objetivo capacitar a los actores del sector sobre cómo puede 
funcionar un proyecto de insetting en el contexto de Brasil. 

El público objetivo de este estudio de caso son las empresas 
que operan en el sector FLAG, especialmente los productores 
y las empresas que se encuentran al inicio de las cadenas 
agroindustriales brasileñas. 

El estudio de caso que se presenta a continuación fue realizado 
por Proforest y elaborado a partir de la experiencia empresarial de 
PUR en Brasil. La realización del estudio se basó en la Guía de la 
Plataforma Internacional para el insetting (IPI) de 2022. 

A lo largo de 2025 y 2026, Proforest llevó a cabo un proceso de 
participación de las partes interesadas en la agenda de proyectos 
de insetting en Brasil. El resultado de este proceso es este 
estudio de caso y un Llamado a la Participación para actores 
clave. Respaldada por investigación documental, este Llamado 
también permitió identificar herramientas de capacitación, así 
como sus limitaciones y oportunidades, que se presentan en la 
última sección de este material. 
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El sector de Silvicultura, Uso de la Tierra 
y Agricultura (FLAG) desempeña un triple 
papel en la acción climática global1: es una 
fuente relevante de emisiones, uno de los 
sectores más vulnerables a los impactos 
del cambio climático y, al mismo tiempo, un 
proveedor clave de soluciones basadas 
en la naturaleza (NbS), con potencial 
para generar resultados de mitigación y 
adaptación a gran escala2. Esta combinación 
sitúa a las cadenas de suministro agrícolas 
y forestales en el centro de las expectativas 
climáticas, mientras que los países y las 
empresas buscan vías fiables para reducir 
las emisiones y fortalecer la resiliencia de 
los sistemas productivos.

En este contexto, los proyectos de 
insetting, también conocidos como 
mitigación dentro de la cadena de valor, están 
surgiendo como un enfoque prometedor para 
generar resultados climáticos dentro de las 
cadenas de suministro de materias primas. 

Los proyectos de insetting consisten en 
intervenciones orientadas a reducir o 
eliminar emisiones en colaboración 
con productores, proveedores y socios 
locales. Este enfoque permite a las 
empresas invertir directamente en los 
paisajes y sistemas de los que dependen, 
en alineación con marcos internacionales 
como la iniciativa Science Based Targets 
(SBTi)3 y el Protocolo de Gases de 
Efecto Invernadero (GHG Protocol). 
Asimismo, estos proyectos representan 
una oportunidad para el sector FLAG en 
Brasil de movilizar financiamiento privado 
y fortalecer los esfuerzos necesarios para 

reducir las emisiones de gases de efecto 
invernadero.

A pesar del creciente interés y su 
significativo potencial de mitigación, análisis 
recientes – como Mapping the Climate 
Potential of Insetting de Conservación 
Internacional4 – muestran que los proyectos 
de insetting en las cadenas de suministro 
siguen siendo incipientes a nivel global. 
En comparación con las estrategias de 
compensación (offsetting), el insetting 
continúa siendo un enfoque relativamente 
nuevo y enfrenta diversos desafíos para su 
escalamiento, tanto a nivel global como en 
Brasil. Entre estos desafíos se destacan la 
limitada comprensión de su funcionamiento, 
las barreras para cumplir con metodologías 
internacionales, y la falta de referencias 
claras sobre precios del carbono para este 
tipo de intervenciones.

La implementación de proyectos 
de insetting en Brasil depende, en 
gran medida, del fortalecimiento de 
capacidades sectoriales, la generación 
de evidencia a través de estudios de caso y 
la promoción de acuerdos precompetitivos. 
Estos espacios permiten a las empresas 
del sector FLAG intercambiar aprendizajes, 
apoyar iniciativas consolidadas de 
reducción y remoción de emisiones, 
y avanzar hacia sus metas climáticas 
mediante enfoques colaborativos que 
optimicen costos. Este estudio de caso 
busca contribuir a este proceso, aportando 
evidencia y conocimiento para facilitar la 
adopción e implementación de proyectos 
de insetting en el sector.

PROYECTOS DE 
INSETTING EN BRASIL

1 | Disponible en: ¿Por qué 2025 será un año decisivo para la agricultura?   Consultado el 27/04/2025; FAO – Organización de las Naciones Unidas para la 
Alimentación y la Agricultura. El estado de la alimentación y la agricultura: Cambio climático, agricultura y seguridad alimentaria. Roma: FAO, 2016.
2 | Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climático. (2022). Cambio climático 2022: Mitigación del cambio climático. Cambridge Universi-
ty Press. https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg3/ 
3 | SBTi (Iniciativa de Objetivos Basados en la Ciencia) – FLAG (Bosques, Tierras y Agricultura). Los objetivos FLAG de la SBTi orientan a las empresas en la 
reducción de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI). El marco requiere deforestación cero y una reducción drástica de las emisiones (superior 
al 70 % para 2050). Las empresas también deben incluir un objetivo de remoción de carbono, basado en sus objetivos absolutos de emisiones y reducción.
4 | Disponible en: https://www.conservation.org/projects/mapping-the-climate-potential-of-insetting. Consultado el 24/04/2026.
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5 | Disponible en: https://www.insettingplatform.com/insetting-guide/. Consultado el 24/04/2026. 
6 | El Alcance 3 se refiere a las emisiones indirectas en el inventario de gases de efecto invernadero de una institución. Se definen como emisiones sobre 
las que la entidad no tiene control operativo. Están relacionadas con actividades e insumos cuyas emisiones se producen en las etapas anteriores o poste-
riores de la cadena de valor.
7 | Los Alcances 1 y 2 se refieren a las emisiones directas, sobre las que la empresa tiene control operativo, y a las emisiones indirectas relacionadas 
exclusivamente con la adquisición de calor y/o energía, respectivamente.

A continuación, se presenta un estudio de 
caso de proyectos de insetting en Brasil. 
El caso se basa en la experiencia de 
PUR, pero no corresponde a un proyecto 
específico (los nombres y cifras son 
ficticios). La estructura fue desarrollada 
por Proforest, tomando como referencia la 
Guía de la Plataforma Internacional para el 
Insetting (IPI) de 20225.

La empresa ABC, una multinacional del 
sector agroalimentario, había avanzado 
de manera consistente en su estrategia 
climática. Con metas aprobadas por la SBTi, 
la empresa ya contaba con un inventario 
detallado de sus emisiones, identificando 
que la mayor parte de su huella de 
carbono se concentraba en el Alcance 36, 
particularmente en las cadenas agrícolas de 
origen de sus principales materias primas. 
(emisiones FLAG).

Si bien la empresa había logrado avances 
relevantes en eficiencia operativa y 
reducción de emisiones en los Alcances 
1 y 27), se hizo evidente que una 
descarbonización significativa requería 
acciones más profundas a lo largo de su 
cadena de suministro agrícola. En estos 
eslabones se concentran tanto los 
mayores impactos como los principales 
riesgos climáticos.

A partir de esta comprensión, la empresa 
comenzó a explorar estrategias que 
conectaran de manera más directa su 
ambición climática con los paisajes donde 
se produce su materia prima, optando 
por desarrollar una estrategia de insetting 
alineada con las directrices de la 

SBTi y del Protocolo de Gases de Efecto 
Invernadero (GHG Protocol) para el sector 
agrícola (FLAG).

COMPRENDER LA CADENA 
DE SUMINISTRO

Como primer paso, la empresa buscó 
profundizar su comprensión de la cadena 
de suministro, identificando los países 
donde se concentraba la mayor parte 
de su volumen de abastecimiento. Este 
análisis reveló que Brasil representaba 
uno de los principales orígenes, 
convirtiéndose en un territorio prioritario 
para intervenciones relacionadas 
con el Alcance 3.

Con el apoyo técnico correspondiente, 
la empresa ABC avanzó hacia un 
segundo nivel de análisis, identificando 
a sus principales proveedores de nivel 
1 y, de manera progresiva, ampliando 
su visibilidad hacia los niveles 2 y 3. 
Este proceso implicó la integración de 
múltiples fuentes de información, como 
datos internos de compras, información 
proporcionada por comerciantes y 
cooperativas, así como registros de origen 
de la materia prima. Como resultado, 
se logró mejorar significativamente la 
trazabilidad de la cadena de suministro.
 
A medida que el proceso de mapeo 
avanzaba, la empresa fue adquiriendo 
una comprensión más precisa de las 
regiones, biomas y grupos de productores 
vinculados a su cadena de suministro, 
lo que permitió construir una base más 
sólida y focalizada para el diseño de sus 
intervenciones.

ESTUDIO DE CASO
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ENFOQUE DE INSETTING 

Al decidir implementar acciones 
directamente con los productores de su 
cadena de suministro, la empresa ABC 
identificó una oportunidad para generar 
resultados de reducción y remoción de 
carbono, al mismo tiempo que fortalecía 
sus sistemas productivos y su resiliencia.

Las intervenciones pasaron a concebirse 
no solo como un requisito para alcanzar su 
meta climática corporativa, sino también 
como una estrategia clave para fortalecer 
la resiliencia climática de la cadena de 
suministro. En este contexto, la empresa 
contó con apoyo técnico para estructurar e 
implementar un enfoque de insetting 	
en terreno.

8 | Environmental, Social, and Governance (Medioambiental, Social y de Gobernanza).
9 | Para saber más sobre la doble contabilización, visite: https://trackingprogress.quantis.com/the-challenge-of-double-counting/

	 Las acciones deben estar 
conectadas con la cadena de 
abastecimiento de la empresa, 
basándose en el mejor nivel 
de trazabilidad disponible en el 
contexto actual.

	 El proyecto prioriza la remoción 
de carbono, complementada 
con acciones de reducción 
cuando sea aplicable.

	 Las intervenciones deben 
generar beneficios colaterales 
para los productores, la 
biodiversidad y los recursos 
hídricos, contribuyendo también 
al cumplimiento de otras metas 
ESG8 de la empresa.

	 El proyecto debe contar con 
sistemas sólidos de monitoreo 
y criterios objetivos de 
contabilización, alineados con 
estándares internacionales de 
alta integridad.

	 Sostenibilidad a largo plazo 
– las acciones deben incluir 
estrategias que aseguren la 
permanencia de los impactos en 
el tiempo.

	 El proyecto debe cumplir con 
principios claros y transparentes 
para evitar la doble contabilidad9 

de resultados climáticos.

LOS PRINCIPIOS 
ADOPTADOS PARA ESTE 
PROYECTO DE ACCIONES 
DIRECTAS EN LA CADENA 
DE SUMINISTRO:

Sobre la base de este análisis detallado, 
se identificó que la cadena de cacao 
en el bioma de la Mata Atlántica, 
particularmente en el estado de Espírito 
Santo, representaba un área altamente 
estratégica debido a su conexión directa 
con el abastecimiento de la empresa.

Este proceso también permitió visibilizar 
desafíos importantes. Las brechas de 
información a lo largo de la cadena de 
suministro son comunes en sistemas 
agrícolas y forestales complejos, 
especialmente cuando intervienen 
múltiples intermediarios. En este 
contexto, fue clave establecer un proceso 
continuo de diálogo y relacionamiento 
con proveedores, cooperativas y otros 
actores locales. Este trabajo no solo 
permitió mejorar la calidad y validación 
de la información disponible, sino 
también construir una comprensión más 
profunda del territorio e identificar las 
subregiones con mayor potencial para la 
implementación de intervenciones.
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Se llevó a cabo una fase de diagnóstico y 
estudio de viabilidad en terreno, que incluyó 
el diálogo con diversos actores locales. 
A partir de este proceso, se estructuró un 
proyecto de insetting para la cadena de 
suministro de cacao en Espírito Santo, 
basado en principios de integridad y 
alineación con las mejores prácticas 
internacionales.

Sobre la base de estos principios, 
se definieron los siguientes tipos de 
intervención:

•	Prácticas de agricultura 
regenerativa, enfocadas en mejorar 
la salud del suelo, aumentar la eficiencia 
en el uso de insumos y fortalecer la 
resiliencia climática de los sistemas 
productivos. Estas prácticas incluyen 
la optimización del uso de fertilizantes 
nitrogenados, reduciendo las pérdidas 
de nitrógeno y las emisiones asociadas; 
la sustitución parcial de fertilizantes 
químicos por compuestos orgánicos; la 
incorporación de plantas de cobertura 
y abonos verdes. En conjunto, estas 
intervenciones contribuyen principalmente 
a la reducción de emisiones del sistema 
productivo y al aumento indirecto del 
secuestro de carbono en el suelo.

•	Sistemas agroforestales, basados 
en la integración de árboles nativos en 
áreas productivas y zonas adyacentes 
del paisaje agrícola. En este contexto, se 
planificó la plantación de más de 500.000 
árboles nativos, distribuidos entre áreas 
productivas y zonas estratégicas del 
paisaje. Este enfoque contribuye tanto 
al aumento del secuestro de carbono 
como a la mejora de la biodiversidad y la 
regulación hídrica.

> DISEÑO DEL PROYECTO 
DE  INSETTING 

MECANISMO DE INCENTIVOS

El proyecto incorpora un esquema de incentivos 
financieros directos para los productores que se 
adhieren voluntariamente y se comprometen a 
implementar prácticas regenerativas.

Dado que el enfoque se centra en la generación 
de impacto climático medible —a través de las 
Impact Units— y no en la comercialización 
de créditos de carbono, no se generan 
ingresos asociados a la venta de carbono. En 
consecuencia, el mecanismo de incentivos 
no está vinculado a un precio por tonelada 
de carbono. En su lugar, la remuneración 
se define en función de indicadores de 
desempeño previamente establecidos, como 
la tasa de supervivencia de los árboles, el nivel 
de adopción de prácticas y otros resultados 
verificables a nivel de finca.
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La participación de los productores en el 
proyecto es voluntaria y está diseñada 
para alinear, de manera práctica, los 
objetivos climáticos de la Empresa 
ABC con la realidad productiva local. El 
modelo combina incentivos financieros, 
apoyo técnico continuo y programas 
de capacitación, lo que permite a los 
productores adoptar nuevas prácticas sin 
comprometer la viabilidad económica de 
sus unidades productivas.

Sobre esta base, el proyecto se 
implementa de forma gradual y escalonada, 
expandiéndose año tras año. Este enfoque 
facilita el ajuste continuo del diseño de 
implementación, la priorización de áreas 
estratégicas en la cadena de suministro y 
la incorporación de aprendizajes operativos 
antes de su ampliación a nuevas regiones y 
grupos de productores.

Con el objetivo de garantizar claridad en 
las funciones, una toma de decisiones 
estructurada y mayor transparencia, se 
estableció un esquema de gobernanza 

formal compuesto por dos niveles 
principales:

•	Comité Estratégico, integrado por 
representantes de la Empresa ABC y del 
desarrollador del proyecto, responsable 
de definir las directrices generales, en 
alineación con las metas climáticas, así 
como de tomar decisiones estratégicas 
sobre la evolución del proyecto.

•	Comité Operativo, conformado  
técnicos de campo locales, el equipo 
del desarrollador y representantes 
de productores, comerciantes u otros 
intermediarios involucrados en la relación 
directa con los productores. Este comité 
es responsable de la implementación 
de las actividades, el seguimiento de las 
intervenciones, los ajustes técnicos y la 
retroalimentación continua basada en la 
realidad del territorio.

Esta estructura de gobernanza permite 
integrar la visión corporativa con el 
conocimiento local, fortaleciendo la confianza 
entre los actores de la cadena y consolidando 
una base sólida para un compromiso de largo 
plazo en los sistemas productivos.

> GOBERNANZA DEL 
PROYECTO

 ©
Ad

ob
eS

to
ck



8 PROYECTOS  DE  INSETTING EN BRASIL – Estudio de Caso

El proyecto fue diseñado para contribuir 
directamente a los objetivos climáticos de 
la empresa ABC, mediante reducciones y 
remociones de carbono asociadas al uso 
de la tierra, en alineación con el alcance 
FLAG de la SBTi.

El diseño del proyecto y su sistema de 
monitoreo son validados inicialmente por 
un tercero independiente. Posteriormente, 
el MRV se implementa de manera 
periódica a través de ciclos estructurados 
de recolección de datos, preparación de 
documentación y verificación externa, a lo 
largo de un horizonte de hasta 30 años.

Cada ciclo de medición es verificado 
por una entidad independiente en el 
marco de la Value Chain Initiative (VCI) 
de SustainCert, con el objetivo de 
garantizar la permanencia del carbono 
en el componente forestal, la coherencia 
metodológica del proyecto y la credibilidad 
de las absorciones reportadas en el tiempo.

Como resultado de este proceso, se 
generan Impact Units, que representan los 
impactos climáticos logrados dentro de la 
cadena de suministro de la empresa. Estas 
pueden ser consideradas por la Empresa 
ABC en su contabilidad corporativa de 
carbono, en alineación con las directrices 
de la SBTi y las mejores prácticas de 
integridad para estrategias de insetting.

> MONITOREO DEL 
PROYECTO

	 Teledetección, utilizada para 
monitorear cambios en el uso del 
suelo, la cobertura vegetal y la 
evolución de las áreas restauradas.

	 Herramientas digitales de 
recolección y sistematización 
de datos, que garantizan la 
consistencia, transparencia y 
trazabilidad de la información a lo 
largo del tiempo.

	 Visitas de campo regulares, 
realizadas por técnicos locales, 
para validar las prácticas 
implementadas y verificar los 
resultados en terreno.

	 Indicadores de desempeño 
previamente definidos, como 
la tasa de supervivencia de los 
árboles, el nivel de implementación 
de prácticas regenerativas, 
la evolución de indicadores 
ecológicos y el cumplimiento del 
diseño del proyecto.

SISTEMA MRV 
(MONITOREO, REPORTE Y 
VERIFICACIÓN):
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La experiencia de 
implementación ha aportado 
aprendizajes importantes:

	 Las empresas deben 
involucrarse de manera 
activa, adoptando una postura 
de aprendizaje continuo y 
manteniéndose abiertas a 
ajustar sus enfoques a medida 
que evolucionan los marcos 
técnicos y metodológicos, 
como se aborda en la siguiente 
sección sobre herramientas de 
capacitación;

	 La articulación entre los 
diferentes actores es 
fundamental para ampliar el 
impacto y coordinar esfuerzos. 
Este enfoque permite mantener 
el proyecto centrado en los 
productores, considerando 
sus necesidades, su realidad 
y su compromiso sostenido en         
el tiempo.

	 Los proyectos que buscan 
generar impactos positivos 
requieren inversiones continuas, 
especialmente para garantizar la 
permanencia de los resultados y 
la implementación de sistemas 
de monitoreo a largo plazo. 

APRENDIZAJES Y 
REFLEXIONES

9 PROYECTOS  DE  INSETTING EN BRASIL – Estudio de Caso
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10 | Incluyendo plataformas de capacitación, redes regionales de gobernanza territorial, consultorías técnicas e iniciativas internacionales de compromiso 
de proveedores.
11 | Programa Nacional de Conversión de Pastizales Degradados en Sistemas de Producción Agropecuaria y Forestal Sostenibles.

1
Niveles de madurez 
heterogéneos a lo 
largo de la cadena 
de suministro
Los distintos actores —
instituciones financieras, 
empresas agroindustriales, 
productores y equipos 
técnicos— requieren contenidos 
diferenciados, lo que limita la 
efectividad de enfoques de 
capacitación estandarizados.

4
Participación 
limitada de actores 
clave en los 
primeros eslabones 
de la cadena
Grandes comerciantes y 
procesadores —actores 
fundamentales para el acceso 
a datos, la evaluación de 
viabilidad y la implementación 
de intervenciones en finca— 
presentan una participación 
limitada en los espacios de 
capacitación. Su ausencia reduce 
la escalabilidad y replicabilidad 
de los enfoques de insetting, y 
dificulta la difusión de requisitos 
técnicos a lo largo de la cadena 
de suministro.

5
Estándares 
dinámicos y de alta 
complejidad
Las actualizaciones frecuentes de 
estándares como el GHG Protocol, 
la SBTi y FLAG dificultan mantener 
los materiales de capacitación 
actualizados, y desincentivan la 
creación de contenidos grabados o 
estandarizados.

3
Escasez de 
materiales 
adaptados a las 
regiones y de 
orientaciones 
prácticas
Los cursos, modelos, estudios 
de caso y herramientas de 
contabilidad de GEI disponibles 
a nivel global suelen carecer 
de ejemplos, datos y protocolos 
ajustados a los sistemas 
productivos del sector FLAG en 
Brasil. Las partes consultadas 
señalaron, en particular, la falta 
de orientaciones prácticas —
como guías paso a paso— para 
implementar marcos como el 
Protocolo de GEI y la SBTi en 
cadenas de suministro agrícolas 
y forestales.

6
Limitados 
incentivos 
públicos para 
la capacitación 
climática
Las entrevistas revelaron que, 
a diferencia de otros países 
con programas robustos de 
capacitación técnica, Brasil 
presenta una limitada disponibilidad 
de políticas e instrumentos 
financieros que apoyen el 
desarrollo de capacidades en 
iniciativas climáticas como el 
insetting en cadenas de valor.
Si bien políticas como el Plan 
ABC+, el PNCPD11, la Taxonomía 
Sostenible y diversos mecanismos 
estatales promueven la 
agricultura de bajas emisiones, 
no proporcionan lineamientos 
específicos sobre emisiones FLAG 
ni sobre reducción de emisiones 
en el Alcance 3 de la cadena de 
valor. Como resultado, el desarrollo 
de modelos de capacitación y su 
implementación dependen en gran 
medida de la acción voluntaria del 
sector privado.

2
Barreras 
lingüísticas y de 
accesibilidad
La mayoría de los programas de 
capacitación están disponibles 
únicamente en inglés, lo que 
restringe la participación de 
productores, cooperativas y 
proveedores de pequeño y 
mediano tamaño.

A partir del diálogo con 
las partes interesadas10, 
se identifica una brecha 
significativa entre la 
creciente oferta global 
de capacitación en 
temas climáticos y las 
necesidades específicas 
de los actores en Brasil 
y América Latina. A 
continuación, se presentan 
los principales desafíos:

HERRAMIENTAS DE
CAPACITACIÓN Y OPORTUNIDADES
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https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/sustentabilidade/planoabc-abcmais
https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/sustentabilidade/planoabc-abcmais
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11815.htm
https://www.gov.br/fazenda/pt-br/orgaos/spe/taxonomia-sustentavel-brasileira
https://www.gov.br/fazenda/pt-br/orgaos/spe/taxonomia-sustentavel-brasileira
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Proforest es una organización orientada a una misión que 
conecta la ambición global con las realidades locales, traduciendo 
los compromisos de sostenibilidad en soluciones fundamentadas, 
eficaces y escalables. Apoya la construcción de cadenas 
de suministro agrícolas y forestales resilientes y paisajes de 
producción prósperos que proporcionen resultados positivos para 
las personas, la naturaleza y el clima, trabajando como socios 
técnicos de confianza.
En Proforest, nos enfocamos en la base de producción y las 
cadenas de suministro de productos agrícolas y forestales, 
incluyendo la soya, el azúcar, el caucho, el aceite de palma, el 
cacao, el coco, la carne de res y la madera. Contamos con más 
de veinte años de experiencia práctica en el apoyo a gobiernos, 
empresas, comunidades y socios para establecer prácticas 
responsables de producción y compra en Asia, África, América 
Latina y el Caribe, Europa y América del Norte. 
Visite nuestro sitio web para tener una visión general de los 
proyectos en los que trabajamos y para conocer a nuestro 
equipo global. También podrá encontrar cursos de capacitación y 
recursos en la Academia Proforest. 

ACERCA DE PROFOREST
PUR es una empresa global fundada en 2008, 
certificada como B Corp y reconocida como 
pionera en insetting. Se especializa en el 
diseño, desarrollo e implementación a largo 
plazo de soluciones basadas en la naturaleza 
(Nature-Based Solutions – NBS), integradas en 
las cadenas de valor corporativas.

Con presencia en más de 30 países y proyectos 
implementados en más de 100 mil hectáreas, 
PUR trabaja en estrecha colaboración con 
empresas, productores y comunidades locales 
para desarrollar programas de agricultura 
regenerativa, agrosilvicultura y restauración 
ecológica, generando resultados medibles 
en materia de clima, biodiversidad, recursos 
hídricos y medios de vida. 

Visite nuestro sitio web para conocer más  
sobre nuestra labor y nuestros proyectos: 
https://pur.co/

ACERCA DE PUR

CONSIDERACIONES
El insetting representa una oportunidad 
concreta para generar valor financiero y 
reputacional tanto para las empresas como 
para los productores del sector FLAG en Brasil. 
Sin embargo, el diseño y la implementación de 
estrategias de insetting requieren un enfoque 
de capacitación dirigido y adaptado al contexto 
nacional. Esta formación debe centrarse en 
fortalecer las capacidades técnicas y operativas 
de los equipos de ESG y sostenibilidad, 
así como en apoyar la construcción de 
casos de negocio sólidos que sustenten la 
implementación de estos proyectos.

La expansión de este tipo de iniciativas, junto 
con una comprensión más profunda de su 
potencial como enfoque colaborativo, puede 
contribuir de manera significativa a una mayor 
adopción de los objetivos SBTi FLAG en Brasil. 
En este sentido, resulta clave desarrollar 
contenidos, metodologías y herramientas 
que permitan escalar proyectos con altos 
niveles de integridad, trazabilidad e impacto 
medible, al tiempo que faciliten el acceso a 
instrumentos financieros emergentes que 
hagan viable su implementación. Este desafío 
no solo aplica a las empresas, sino también a 
los productores, en particular en lo relacionado 

con su capacidad de acceder a mecanismos 
de financiamiento innovadores.

El caso práctico presentado en este 
documento busca contribuir a este proceso de 
fortalecimiento de capacidades, mediante la 
sistematización de las principales etapas en 
la estructuración de un proyecto de insetting: 
la comprensión de la cadena de suministro, 
la identificación de las principales fuentes de 
emisiones de Alcance 3, el desarrollo de un 
enfoque colaborativo basado en principios 
claros y en intervenciones bien definidas, y 
la implementación de una gobernanza sólida 
junto con un sistema robusto de monitoreo, 
reporte y verificación (MRV). Entre los   
factores clave para el éxito de estos proyectos 
destaca la participación activa de los distintos 
actores de la cadena de suministro, condición 
esencial para garantizar escala, alineación e 
impacto sostenido.

Como siguiente paso, será fundamental 
estructurar una agenda de capacitación dirigida 
a empresas y proveedores, complementada 
por el desarrollo de casos prácticos y modelos 
replicables que faciliten la implementación de 
proyectos de insetting en el contexto brasileño.
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https://www.proforest.net/pt/
https://www.proforest.net/what-we-do/projects/
https://www.proforest.net/what-we-do/projects/
https://www.proforest.net/who-we-are/team/all-team/management/
https://www.proforest.net/who-we-are/team/all-team/management/
https://www.proforestacademy.net/
https://www.proforest.net/pt/
https://pur.co/
https://pur.co/

